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—SEDE PRINCIPAL BOGOTA—

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
CONVOCATORIA INTERNA Y EXTERNA
FEBRERO 2025

Denominacion del Cargo

DIRECTOR (A) ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Perfil Académico

Profesional universitario en ingenierias, ciencias sociales, ciencias administrativas o carreras afines. Con
estudios de posgrado culminados y convalidados (maestria) en areas conexas con su formacion o
preferiblemente en educacién y en Gestidn de la calidad, que cuente con cursos de actualizacién no inferior
a 2 afios de vigencia, en areas de educacion, evaluacion, autoevaluacion, aseguramiento de la calidad,
renovacion de registros calificados, acreditacion y reacreditacion de instituciones de educacion superior.

Experiencia

Minimo cinco (5) afnos de experiencia en areas de coordinacion o direccion de programas académicos o seis
(6) afios como docente de educacion superior. Ser auditor certificado en las normas, especialmente en la
Norma ISO 21001, asi como contar con minimo 3 afios de experiencia en auditorias de sistemas de gestion
de la calidad en instituciones en educacion superior.

Principales Funciones

1. Elaborar y presentar para aprobacion de la autoridad competente el Plan de Accidn de la dependencia, de
acuerdo con la estrategia Multicampus de la Universidad y velar por su ejecucion.

2. Presentar a la Alta Direccidn y partes interesadas analisis periddicos sobre el avance del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Universidad: acreditacion institucional, acreditacion de Programas,
renovacion de registros calificados, Sistema de gestion de la Calidad, Sistema de Gestion Ambiental y Sistema
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Gestionar ante las instancias nacionales e internacionales, procesos de acreditacion, reacreditacion y
certificacion de la Universidad y de sus programas académicos, segln las politicas y determinaciones que
adopte el Consejo Superior de la Universidad y la normatividad sobre el tema.

4. Mantener comunicacion adecuada con organismos nacionales e Internacionales, a los cuales les competa
la acreditacion, reacreditacion y certificacion de la Universidad y sus programas para su seguimiento y control.

5. Trabajar en forma coordinada con la Direccidn de Estrategia y Prospectiva, por el mejoramiento continuo
de la calidad universitaria y el seguimiento de la estrategia Multicampus de la Universidad, entre otras.

Jornada Laboral

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. y sabados cuando se requiera

Tipo de contrato

Término fijo

Salario

A convenir

Recepcion de Hojas de
Vida y Anexos

Las hojas de vida seran recibidas Unicamente a través del correo  electrénico
trabajaconnosotros@usta.edu.co hasta el lunes 10 de febrero de 2025 y solo se tendran en cuenta
las que indiquen en el asunto el cargo para el cual se postulan.
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