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Política de Inclusión 

En la universidad Santo Tomás, reconocemos que nuestra mayor fortaleza radica en la diversidad. 
Valoramos y promovemos un entorno inclusivo donde el talento trasciende barreras de género, buscamos 
personas comprometidas que representen y enriquezcan nuestra comunidad. ¡Tu talento tiene lugar aquí! 

Denominación del 
Cargo 

 

DOCENTE TIEMPO COMPLETO – FACULTAD DE INGENIERÍAS TIC   

 
Perfil Académico 

 
Profesional universitario en ingeniería de telecomunicaciones, ingeniero electrónico y/o afines. Con título 
de posgrado (maestría o doctorado) en ingeniería eléctrica, electrónica o afines, maestría en ciencias de la 
información y las comunicaciones, preferiblemente que cuente con actualizaciones y/o cursos de acuerdo 
con su profesión o afines. 

Experiencia 
 Mínimo cinco (5) años como profesor en educación superior o su equivalente en sector productivo. 
Participación en proyectos y/o grupos de investigación. En lo posible, experiencia en proceso de 
acreditación/autoevaluación. Por lo menos un (1) año en el sector productivo (homologable con experiencia 
académica o producción investigativa).       
   

 
 
 

 
 

 
Principales 
Funciones 

1. Respetar y cumplir la Constitución, la Ley, los estatutos, y los reglamentos generales y especiales de la 

Universidad.  

2. Desempeñar con plena capacidad, conocimientos y responsabilidad todas las labores académicas y 

extracurriculares asignadas.  

3. Tratar con respeto a estudiantes, personal administrativo y de servicios generales de la Universidad, 

evitando conductas que afecten la dignidad de la comunidad universitaria.  

4. Impartir personalmente la(s) cátedra(s) asignada(s) y participar activamente en las actividades 

extracurriculares.  

5. Presentar al inicio del curso el programa de la asignatura y la bibliografía actualizada, según las políticas 

institucionales. 

6. Cubrir íntegramente las horas de clase programadas y desarrollar el contenido del programa conforme 

a la planificación establecida, entre otras. 

 
Jornada Laboral 

 
De acuerdo a programación de la facultad. 

 
Tipo de contrato 

 
Término Fijo 
 

Salario 
 
A convenir 

 
Recepción de Hojas de 

Vida y Anexos 

Las hojas de vida serán recibidas únicamente a través del correo electrónico 
trabajaconnosotros@usta.edu.co hasta el miércoles 9 de julio de 2025 y solo se tendrán en 
cuenta las que indiquen en el asunto el cargo para el cual se postulan. 


